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Här är ett nytt gäng
säkerhetsproffs
– Lite skämtsamt kan man säga att det är som Idol eller Let’s Dance – fast för
säkerhetschefer. Och det är den goda stämningen jag tänker på. Björn Marklund
är kursansvarig hos LOKE Risk och Säkerhetsakademi när tio säkerhetschefer
certifieras.
TEXT OCH FOTO GEORG HAH N E  FOTO FREDRI K EVER BAN KE

Här är Säkerhetscheferna som certifierades av LOKE: övre raden Richard Hellkvist, Thorbjörn Berndtsson, Henrik Petersson, Stefan Embretsen, 
Andreas Viding, nedre raden Jonas Rolfsson, John Fritsch, Marius Lysö, Heini Möller och Mikael Winblad.
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Vad jag menar är att man kanske måste
paketera den framtida säkerhetsutbild-
ningen på ett mer lättsmält och under-
hållande sätt.

En helt ny hustyp ska lanseras över världen och
200 VIP-gäster från bland annat Iran, Israel och USA
kommer till Stockholm. Gästerna bor på Grand
Hotel och Sheraton. Här kan det dyka upp säker-
hetsproblem med konfrontationer mellan de olika
länderna.

Marius Lysö har gjort en omfattande riskanalys och
listat de största riskerna. Och det kan vara värt att
betala lite extra för säkerheten.

Det är muntlig föredragning på examensdagen.
Examensförrättare är Roger Eriksson, säkerhetschef i
Sundbybergs stad och Patrik Berts, säkerhetschef för K-
Rauta. Efter ett års utbildning är det dags att kliva in
i den exklusiva skaran av Certifierade Säkerhetsche-
fer. Merparten av de tio kursdeltagarna arbetar
redan som säkerhetschef eller säkerhetsansvariga
och den här utbildningen är en påbyggnad i karriä-
ren och en kompetensutveckling.

utbildningen är uppbyggd kring åtta olika block
med hemtentamen och lärarhandledning och sup-
port mellan blocken. Det är kvällsaktiviteter i aktu-
ella ämnen vid varje sammankomst. Med datastöd
testas kunskaperna successivt under perioden. Ett
muntligt framförande och skriftligt prov avslutar ut-
bildningen.

Det här är andra kullen med certifierade säker-
hetschefer. Dessutom erbjuder LOKE vidareutbild-
ning av yrkesverksamma till säkerhetsstrateger eller
säkerhetssamordnare inom den offentliga sektorn.

– Vi har samma nivå på certifieringen som de in-
ternationella förebilderna, berättar Björn Marklund,
som är kursansvarig. 

Certifieringen bygger på doktrinen, alltså de vik-
tigaste böckerna i de olika ämnena, som alla ingår i
kursavgiften. Utbildningen omfattar dessutom stan-
dards i risk management, brandskydd och informa-
tionssäkerhet. 

– Varför vi tycker att vår utbildning är bättre än
många andras. Vi kan och arbetar med säkerhet
både jag och Björn. Det säger Fredrik Ever Banke, vd
för LOKE Risk och Säkerhetsakademi och säker-
hetsansvarig inom ITTUR-koncernen.

– Och vi vill gärna hjälpa människor i branschen
att utvecklas och få chans till nya möjligheter.

Björn Marklund och Fredrik Ever Banke har båda
ett förflutet inom polisen och som säkerhetschefer
inom olika verksamheter.   

– det behövs förnyelse och ny kreativitet inom
säkerhetsbranschen, säger Björn Marklund. Och vi
är i ett skriande behov av marknadsmänniskor, tek-
niker, ekonomer, varför inte journalister och andra.
Personer som inte från början direkt är inriktade på
säkerhet. Kompetenser som säkerhetsbranschen sak-
nar, men är beroende av. Därför har vi exempelvis
en rekryteringskonsult som berättar om hur man an-
ställer säkerhetschefer som en uppskattad kvällsak-
tivitet på utbildningen till certifierad säkerhetschef.

– Vi har också tagit in yrkesverksamma på våra ut-
bildningar som inte är specifikt branschkunniga,
men som kan tillföra nya kompetenser och har goda
möjligheter att arbeta med kvalificerat säkerhetsar-
bete i framtiden, tillägger Fredrik Ever Banke. Det
blir en bra mixad grupp att arbeta med. �

– Det behövs ny kreativitet inom säkerhetsbranschen,
säger Björn Marklund.

Engagerade säkerhetsmedarbetare under examensdagen.

– Vi vill skapa nya möjlig-
heter för folk i branschen,
säger Fredrik Ever Banke.

FOTNOT Industrikoncer-
nen ITTUR driver runt
80 företag. Ett av dem är
säkerhets- och utbild-
ningsföretaget LOKE
Analys. ITTUR förvär-
vade LOKE Analys 2003
och LOKE Risk och Säker-
hetsakademi etablera-
des 2006. Man har
redan genomfört en ut-
bildning av Certifierade
Säkerhetschefer.
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